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Arbetslivsmuseernas Samarbetsrads yttrande avseende:
Remiss av departementspromemoria Ett fritidskort for barn och unga — en aktiv och meningsfull fritid i
gemenskap med andra (Ds 2024:16)

Arbetslivsmuseernas Samarbetsrad (ArbetSam):
- stéller sig bakom Ideell kulturallians yttrande.
- anser att barn och unga i hela landet skulle fa mer aktiv fritid om pengarna férdelades till kultur-
och idrottsorganisationer. Genom att forstarka ideella organisationers nuvarande infrastruktur
sakrar vi for ett langsiktigt hallbart system och det starker civilsamhallet och i sin tur demokratin

(med hanvisning till Fran kris till kraft. Aterstart fér kulturen, SOU 2021:77).

Malet med den svenska civilsamhallespolitiken ar att villkoren for det civila samhallet som en central del av
demokratin ska forbattras. Det ska ske i dialog med det civila samhaéllets organisationer. *

| Sverige ar civilsamhallet omfattande men i behov av statens stod. Civilsamhallet &r en férutsattning for
var demokrati. det bor avspegla sig i prioriteringar och i resursférdelning.

Landets arbetslivsmuseer har drygt 10 miljoner besdk per ar.*** En stor grupp av dem ar barnfamiljer.
Flera arbetslivsmuseer erbjuder ett sarskilt utbud riktat till barn och unga. Arbetslivsmuseer ar attraktiva
med sina levande miljoer, fd montrar och fungerande maskiner. Flera har goda samarbeten med skolan
och bedriver ungdomsverksamhet. Arbetslivsmuseerna ar betydelsefulla for férmedlingen av
industrisamhallets och dess immateriella, kulturarv.

Om Arbetslivsmuseernas Samarbetsrad

Arbetslivsmuseernas Samarbetsrad (ArbetSam) ar Sveriges storsta museiférening med drygt 600
medlemsmuseer, 30 organisationer samt enskilda medlemmar. Driftsformerna fér dessa museer ar mycket
varierade: enskilda foreningar, stiftelser, privatpersoner och féretag som skoter den vardagliga driften.
Agandeférhallandena &r minst lika mangfacetterade med féreningar, stiftelser, kommuner, féretag och
privatpersoner som dgare. Huvudparten av arbetslivsmuseerna drivs av ideella krafter.

Bakgrund

Bevarandet av industrisamhallets kulturarv vilar idag i stor utstrackning pa ideella krafter. | Sverige finns

2 000** museer varav drygt 1 500 ar arbetslivsmuseer. Nar Sverige industrialiserades fanns inte alltid
kapital att investera i angmaskiner. | stallet anvande man sig av den billigare vattenkraften for att driva
maskiner och produktionsutrustning. Sverige har darfor, i motsats till exempelvis England, ett stort antal
industriella anlaggningar utanfor staderna dar vattenkraften varit en av lokaliseringsfaktorerna. Utanfor
storstadsomradena har exploateringstrycket inte alltid varit lika stort och manga vardefulla
industrianlaggningar har darfor bevarats at eftervarlden. Pa dessa platser finns idag arbetslivsmuseer som
pa ett resurssnalt och hallbart satt bevarar och befolkar dessa platser. Dar berattar man historien om hur
Sverige utvecklades fran att vara ett jordbruksland till att bli en framgangsrik industrination.
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Industrisamhallets kulturarv berattar om hur industrialismen och de stora folkrérelserna i form av
liberalism, frikyrklighet, nykterhet, kvinnoroérelse och arbetarrérelse formade det moderna demokratiska
Sverige.

Arbetslivsmuseerna berattar och levandegor historien genom arbete och vardag, ofta med maskiner och
tekniska system i drift, men dven om livet vid sidan av arbetet. Museernas huvudsakliga inriktning ar att ur
sina olika perspektiv bevara, bruka, och berdtta om industrisamhallets kulturarv. Arbetslivsmuseernas
samlingar ar idag mycket omfattande.

*Hamtat fran Myndigheten for ungdoms- och civilsamhallsfragors hemsida.

**Ur rapport Civilt férsvar mot 2030 ett totalforsvar i balans av Myndigheten for samhallsskydd och
beredskap (Ju2022/01209/55K).

*** Insamling besoksstatistik pa arbetslivsmuseer utford av Arbetets museum och ArbetSam.

Mikael Parr Lovisa Almborg
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